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CAPITULO XV
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Articulo 50.- La Direccién de Desarrollo Social estard a cargo de un Director que tendra las
siguientes atnbuciones:

I.  Coordinar y evaluar las acciones de planeacion municipal en materia de impulso al desarrolio
social;

Il. Formular, aplicar y evaluar la politica general de Desarrollo Social para el combate efectivo a la
pobreza; '

ll. Realizar programas de atencion y asistencia a la poblacion de los grupos vulnerables del Municipio,
como son; Adultos Mayores, Personas con Capacidades Diferentes y Madres Solas, Jefas de
familia;

IV. Dar seguimiento y evaluacion de los programas sociales; >

V. Promover la integracion de los Adultos Mayores y Personas con Capacidades Diferentes en la

sociedad, fortaleciendo su participacion y organizacion para la obtencion de servicios, asf como
a las personas que deseen ser integradas en los programas sociales a desarrollar;

VI. Recibir y analizar las solicitudes de apoyos para la solucion de la problemética planteada por la
comunidad;

VIl. Vigilar que los recursos de beneficio social destinados para aplicarse en el territorio municipal, se
utilicen en los programas y acciones autorizadas;

VIIl. Realizar estudios socioecondmicos a las personas que lo requieran, para la gestién de tramites
en otra dependencia;

IX. Presenciar los procesos de seleccion de beneficiarios;

X. Recibir, distribuir y entregar oportunamente los apoyos de los programas respectivos en
coordinacion con otras dependencias;

Xl. [Establecer una base de datos que contenga la informacion acerca de los avances y resultados
obtenidos de los programas establecidos;

Xll. Implementar aclividades encaminadas a la atencion integral de grupos vulnerables que se
encuentran marginados, social, economica y culturalmente; y,

Xlll. Las demas que el delegue el Presidente Municipal o le confieran otros ordenamientos juridicos.

Articulo 51.- La Direccién de Desarrollo Social para el desahogo de sus atribuciones se
auxiliara con la siguiente estructura organica:

I El Instituto Municipal para le Empoderamiento y Desarrollo de la Mujer; v,

Il. La Coordinacion General de Asuntos Indigenas.



